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Véc: informace ohledné uradi prace

Viazeny pane fediteli,

obracim se na Vas jako senatorka pro oblast Prahy 10, Dub¢e a Stérbohol a také jako
starostka Prahy 10. Poprvé jsme se seSly s pani poslankyni Olgou Richterovou, s pani
feditelkou Sadilkovou a pani feditelkou Cibulkovou v dubnu 2018. Zajimala nas zejména
slozita situace s vyplatou davek na Praze 10, systémové problémy a dopady legislativnich
zmén.

Na posledni schlizce u vas na Generalnim feditelstvi, kterou jsem iniciovala spolu s Olgou
Richterovou 2. srpna 2018, se obsahle fesila statisticka data tykajici se agendy UP, zmény v
davkovém systému, informace o vyplacenych davkach, poskytovani doplatku na bydleni a
mimofadné okamzité pomoci. Cast schiizky byla vénovana i situaci na Praze 10.

Nechala jsem si svym tymem zpracovat analyzu situace na ufadech prace po celé Ceské
republice. Vysledky analyzy jsem prezentovala pii svém vystoupeni v Senatu. Obvolali jsme
vSech 206 ufadl prace a zjistili jsme, Ze nejveétSim problémem, s kterym se Ufady prace
potykaji, je nedostatek zamé&stnanctl, nedostate¢na komunikace, neinformovanost. Na 46 %
pracovist se nedovolate na prvni pokus. Volali jsme vufedni den jak dopoledne, tak
odpoledne. 64 % pracovist uradi prace nemd k dispozici na chodbach pro klienty vodu.
Pouhych 159% mé kdispozici prebalovaci pult a 19 % détsky koutek. A pouze jedno
pracoviité v celé CR ma vyhrazeno misto na kojen.

Mam od svych voli¢li mnoho stiznosti na chybéjici zdzemi pro rodice s détmi, problémy s
objednavkovym systémem, dopad zvyseni rodi¢ovského prispévku a dalSich zadkoni na chod
urada prace, nebo také situaci po sluovani pracovist’ (napi. pfimo na Praze 10 s pracovistém
z Prahy 15). Mam také informace o tom, Zze UP byly nuceny sniZit poéty svych zaméstnanci
od nékolik procent ke konci roku 2019. To povazuji za soucasné situace za velice nest’astné.

V soucasnosti vnimam systém davek jako nekoncep¢ni, vidim, jak Casté zmény pietézuji
pracovisté UP, a timto smérem jsem vystoupila i ve své interpelaci na ministryni v Senétu.
Vim, Ze nejvetsi zat€z nepredstavuje pro urady prace zména vyse rodiCovského piispévku,
ale ptispévek na bydleni. Vzhledem ke kvartdlnimu Z4dani se zpracovava a skenuje obrovské
mnozstvi dokumentl. Z hlediska vysledki se navic nezdé, ze by pocty zadatel o prispévek



na bydleni klesly. Dlouhodobé také existuji velké problémy s chybéjicimi zaméstnanci a
jejichfluktuaci.

Nevidim vSak pouze negativa. Ze své osobni zkuSenosti starostky vim, ze mezi pracovniky
ufadu prace a uradu meéstské casti Praha 10 existuje dlouhodobé dobré spoluprace, ve které
bychom vSichni radi pokracovali. Rada bych se jako sendtorka informovala, jaké situace na
UP v soudasné dobé je. Také bych nabidla svou pomoc pii feseni situace z pozice senatorky,
pokud to bude mozné a vhodné. Proto Vs zdvoftile zddam o informace:

- jaké jsou soudasné plany ohledné sluéovani pracovist UP v Praze? Jak budou feseny
kapacitni problémy, kterym nyni naptiklad celi pracovisté na Praze 10?

- je pravda, ze vSechny ufady prace musely ke konci roku 2019 snizit pocty svych
zamé&stnancl? Z jakych divodi a o kolik procent?

- jak bude probihat ¢i probiha ptiprava tfadl prace na legislativni zmény, které nabudou letos
ucinnosti? Jsou jiz k dispozici metodické pokyny, jak postupovat (napf. u mistnich Setfeni)?

- jaka mate v planu opatieni k feSeni nahlych krizovych obdobi (napf. po slouceni pracovist,
po vyrazné legislativni zméné jako je napf. navySeni RP) zejména na vytizenych pracovistich
v Praze? (budou k dispozici zaméstnanci k posileni rizikovych pobocek?)

Predem dékuji za Vas Cas a odpovédi,
Srde¢né zdravi,
Renata Chmelova



